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問
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析
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史
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石
川
　
源
嗣

　
た
ま
た
ま
最
近
、
石
井
ま
こ
と
・
兵
頭
淳
史
・
鬼
丸
朋
子
編
著
『
現
代
労
働
問
題
分
析
―
―
労
働
社
会
の
未

来
を
拓
く
た
め
に
』（
法
律
文
化
社
）
の
広
告
を
新
聞
で
見
て
、
図
書
館
に
リ
ク
エ
ス
ト
し
て
い
た
と
こ
ろ
届
い

た
の
で
ぱ
ら
ぱ
ら
と
見
て
い
た
ら
、
問
題
意
識
が
共
通

す
る
点
が
多
か
っ
た
。

　

そ
れ
で
詳
し
く
見
て
み
た
ら
、
拙
著
と
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
が
引
用
・
紹
介
さ
れ
て
い
る
の
に
ぶ
つ
か
り

ビ
ッ
ク
リ
し
た
。

　

こ
の
本
の
「
は
じ
め
に
」
に
よ
る
と
、
出
版
の
意
図

は
次
の
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。

　
「
編
者
の
兵
藤
・
鬼
丸
を
中
心
に
し
た
関
東
社
労
研

（石井まこと・ 兵頭淳史・ 鬼丸朋
子編著、法律文化社、2010年3月、
3150 円）
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別
労
働
紛
争
」
か
ら
の
労
働
組
合
の
排
除
と
い
う
政
府
の
政
策
が
労
働
審
判
制
度
な
ど
で
急
速
に
進
め
ら
れ
、

労
働
法
学
界
で
も
そ
れ
を
容
認
す
る
見
解
が
、
菅
野
和
夫
や
濱
口
桂
一
郎
な
ど
を
通
じ
て
浸
透
し
て
い
る
こ
と

に
警
鐘
を
鳴
ら
し
て
い
る
点
だ
。

　

管
見
か
も
し
れ
な
い
が
、
こ
の
主
張
は
、
私
た
ち
が
２
０
０
６
年
の
『
ひ
と
の
た
め
に
生
き
よ
う
！　

団
結

へ
の
道
』
で
強
調
し
た
論
点
の
一
つ
で
あ
っ
た
が
、
そ
の
前
後
ほ
と
ん
ど
同
じ
よ
う
な
見
解
に
出
会
っ
た
こ
と

が
な
か
っ
た
。
や
っ
と
は
じ
め
て
同
調
者
を
得
た
思
い
で
あ
る
。
し
か
し
こ
れ
は
私
の
知
見
の
狭
さ
で
兵
頭
氏

や
そ
の
ほ
か
の
方
で
す
で
に
こ
の
主
張
を
さ
れ
て
い
た
先
人
は
お
ら
れ
る
の
か
も
し
れ
な
い
。

　

い
ず
れ
に
し
て
も
「
個
別
労
働
紛
争
」
か
ら
の
労
働
組
合
の
排
除
と
い
う
問
題
は
地
域
ユ
ニ
オ
ン
・
合
同
労

組
の
死
活
問
題
で
あ
り
、「
労
働
者
代
表
制
」
を
含
む
そ
の
よ
う
な
策
動
（
労
働
組
合
法
の
改
悪
も
あ
り
う
る
）

に
十
分
警
戒
し
、
全
国
一
般
や
全
国
ネ
ッ
ト
な
ど
の
全
国
的
な
共
同
行
動
を
強
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　

兵
頭
論
文
で
は
私
の
文
章
の
引
用
は
な
い
が
、「
一
過
性
の
も
の
で
は
な
い
賞
味
期
限
が
長
い
も
の
を
採
用
し

た
」
と
い
う[

お
す
す
め
の
本]

に
、「
石
川
源
嗣
（
２
０
０
７)

『
ひ
と
の
た
め
に
生
き
よ
う
！　

団
結
へ
の
道
』

（
同
時
代
社
）
を
あ
げ
、「
長
年
に
わ
た
っ
て
東
京
東
部
労
働
組
合
の
専
従
と
し
て
活
動
し
て
き
た
著
者
に
よ
る
，

自
ら
の
運
動
体
験
を
も
踏
ま
え
て
，「
新
し
い
時
代
の
新
し
い
労
働
運
動
の
構
築
」
を
め
ざ
す
実
践
的
労
働
組
合

論
。
集
団
的
労
使
関
係
の
衰
退
と
個
別
労
働
紛
争
の
激
増
と
い
っ
た
現
状
を
リ
ア
ル
に
捉
え
つ
つ
，
職
場
を
基

礎
と
す
る
組
織
化
と
職
場
闘
争
の
意
義
を
論
じ
て
い
る
」
と
評
価
し
て
く
れ
て
い
る
。

　

後
者
の
東
論
文
は
、「
現
実
の
必
要
に
迫
ら
れ
た
「
新
し
い
労
働
運
動
」
形
成
の
客
観
的
根
拠
と
し
て
の
、
新

の
メ
ン
バ
ー
や
下
山
房
雄
さ
ん
に
関
係
の
あ
る
メ
ン
バ
ー
」、
つ
ま
り
「
下
山
さ
ん
の
「
磁
力
」
に
引
き
寄
せ
ら

れ
た
メ
ン
バ
ー
」
が
、「
大
学
の
教
養
あ
る
い
は
専
門
で
労
働
問
題
を
こ
れ
か
ら
学
ぶ
大
学
生
」
を
対
象
に
、「
下

山
さ
ん
の
喜
寿
に
あ
わ
せ
、
こ
の
20
年
間
席
巻
し
て
き
た
新
自
由
主
義
的
潮
流
に
一
線
を
画
す
る
教
科
書
」
と

し
て
、「「
私
た
ち
」
の
社
会
を
作
り
出
す
た
め
の
判
断
力
と
行
動
力
を
養
っ
て
も
ら
う
こ
と
」
を
目
的
に
出
版

し
た
と
い
う
。

　

本
書
は
３
部
構
成
で
、
第
Ⅰ
部
「
賃
金
・
労
働
時
間
問
題
」、
第
Ⅱ
部
「
雇
用
問
題
」、
第
Ⅲ
部
「
労
働
組
合
・

労
使
関
係
問
題
」
と
な
っ
て
い
て
、
私
の
現
在
の
問
題
意
識
か
ら
は
第
Ⅱ
部
の
「
産
業
構
造
と
雇
用
」（
久
野

国
夫
）
が
面
白
か
っ
た
が
、
全
体
を
通
し
て
は
労
働
問
題
に
関
心
を
持
つ
大
学
生
の
テ
キ
ス
ト
と
し
て
堅
実
な

主
張
が
貫
か
れ
い
る
の
で
は
な
い
か
と
の
印
象
を
持
っ
た
。

　

出
版
の
原
動
力
に
な
っ
た
下
山
房
雄
さ
ん
に
つ
い
て
は
国
鉄
闘
争
の
「
闘
う
闘
争
団
」
支
援
に
熱
心
な
、
労

働
問
題
に
つ
い
て
の
著
名
な
学
者
と
い
う
こ
と
く
ら
い
し
か
知
ら
な
い
。

　

い
ま
問
題
に
し
て
い
る
の
は
、
第
Ⅲ
部
第
11
章
の
兵
頭
淳
史(

専
修
大
学
経
済
学
部
准
教
授
）「
労
働
組
合
・

労
使
関
係
問
題
の
争
点
―
―
労
働
組
合
の
活
路
を
拓
く
た
め
に
」
と
第
12
章
の
東
洋
志
（
東
京
自
治
問
題
研
究

所
研
究
員
）「
日
本
に
お
け
る
「
新
し
い
労
働
運
動
―
―
非
正
規
・
個
人
加
盟
労
働
運
動
を
中
心
に
」
で
あ
る
。

　

前
者
の
兵
頭
論
文
で
注
目
し
た
の
は
、「
集
団
的
労
使
関
係
」
と
「
個
別
労
働
紛
争
」
の
分
離
、
そ
し
て
「
個
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迎
し
た
い
。「
切
っ
た
張
っ
た
」
の
労
働
運
動
現
場
の
私
た
ち
と
総
括
に
専
念
す
る
研
究
者
と
の
共
同
作
業
に
よ

る
「
新
し
い
時
代
の
新
し
い
労
働
運
動
の
構
築
」
こ
そ
が
い
ま
強
く
求
め
ら
れ
て
い
る
の
だ
ろ
う
か
ら
。

　

30
歳
代
、
40
歳
代
の
若
い
学
者
・
研
究
者
か
ら
私
た
ち
の
運
動
と
著
作
が
取
り
上
げ
ら
れ
、
紹
介
、
引
用
さ

れ
て
い
る
の
は
多
と
す
べ
き
こ
と
で
あ
ろ
う
と
思
う
。

　〈
論
文
全
文
〉（
以
下
、
Ｐ
Ｄ
Ｆ
で
サ
イ
ト
に
Ｕ
Ｐ
さ
れ
て
い
る
も
の
が
紹
介
さ
れ
て
い
る
が
、
こ
れ
は
や
や
問
題
あ
り

だ
と
認
識
し
て
カ
ッ
ト
し
ま
す
―
―
編
集
子
）

　

兵
頭
淳
史
「
労
働
組
合
・
労
使
関
係
問
題
の
争
点
－
労
働
組
合
の
活
路
を
拓
く
た
め
に
」

　

東
洋
志
「
日
本
に
お
け
る
「
新
し
い
労
働
運
動
」
－
非
正
規
・
個
人
加
盟
労
働
運
動
を
中
心
に
」

　
　

▽
執
筆
者
紹
介

　
　

Ｎ
Ｐ
Ｏ
法
人
労
働
相
談
セ
ン
タ
ー/

全
国
一
般
東
京
東
部
労
働
組
合/

全
国
一
般
労
働
組
合
全
国
協
議
会/　
　
　

　
　

ジ
ャ
パ
ン
ユ
ニ
オ
ン

自
由
主
義
に
対
抗
し
，
企
業
別
組
合
を
乗
り
越
え
る
運
動
と
し
て
の
個
人
加
盟
ユ
ニ
オ
ン
」
に
寄
り
添
っ
た
記

述
が
特
徴
で
あ
る
。

　
「
労
働
相
談
の
場
面
で
は
，
そ
の
時
代
の
最
も
先
鋭
な
労
働
問
題
が
現
れ
る
」
と
い
う
私
た
ち
現
場
の
実
感
を

表
現
し
つ
つ
、
１
人
で
も
組
合
を
つ
く
り
，
団
体
交
渉
が
で
き
る
労
働
法
の
力
」「
労
働
法
を
フ
ル
に
活
用
」「
団

体
交
渉
を
再
生
」「
オ
ル
グ
の
再
評
価
」、
さ
ら
に
「
財
政
難
」「
人
手
不
足
」
と
ユ
ニ
オ
ン
運
動
の
意
義
と
課
題

を
摘
出
し
て
い
る
。

　
「
新
し
い
労
働
運
動
の
課
題
」
の
一
つ
と
し
て
「
組
合
定
着
率
の
低
さ
」
を
論
じ
て
い
る
と
こ
ろ
で
、「
全
国

一
般
東
部
労
組
は
，
す
べ
て
の
労
働
者
を
対
象
と
し
た
労
働
相
談
活
動
を
基
礎
と
し
つ
つ
，
職
場
闘
争
を
ユ
ニ

オ
ン
運
動
の
一
環
と
し
て
強
化
し
，
職
場
に
お
け
る
少
数
派
か
ら
多
数
派
へ
の
形
成
を
意
識
的
に
追
求
し
て
い

る[

石
川
２
０
０
９]

。
最
近
，
個
人
加
盟
ユ
ニ
オ
ン
の
な
か
に
労
働
相
談
活
動
重
視
の
あ
ま
り
，
職
場
闘
争
軽

視
の
傾
向
も
み
ら
れ
る
。
そ
の
意
味
で
職
場
闘
争
と
労
働
相
談
活
動
の
２
本
柱
を
重
視
す
る
東
部
労
組
の
活
動

は
注
目
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
」
と
記
述
さ
れ
て
い
る
。

　

地
域
ユ
ニ
オ
ン
・
合
同
労
組
の
今
後
の
課
題
の
焦
点
が「
職
場
闘
争
と
労
働
相
談
活
動
の
２
本
柱
」お
よ
び「
職

場
に
お
け
る
少
数
派
か
ら
多
数
派
へ
の
形
成
」
に
あ
る
と
認
識
し
て
い
る
私
た
ち
の
運
動
を
正
確
に
認
識
し
、

注
目
し
て
く
れ
た
こ
と
に
感
謝
し
た
い
。
そ
こ
ま
で
詰
め
た
論
究
と
評
価
は
初
め
て
の
こ
と
で
あ
る
。

　

い
ず
れ
に
せ
よ
、
私
た
ち
労
働
運
動
現
場
の
問
題
意
識
と
真
剣
に
切
り
結
べ
る
学
者
・
研
究
者
の
登
場
を
歓

出所：http://www.labornetjp.org/news/2010/1282102255729staff01
◇ Ctrl キーを押さえながら上のアドレスをクリック
　すると、サイトに行きます。


